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ASSENZE SUDDIVISE PER SETTORE

GENNAIO | FEBBRAIO: = MARZO =~ APRILE ' MAGGIO = GIUGNO: LUGLIO AGOSTO SETTEMBRE OTTOBRE|NOVEMBRE DICEMBRE| MEDIA

SETTORE NR. DIP:
% % % % % % % % % % % ASSENZA % %

ASSENZA ASSENZA ASSENZA ASSENZA ASSENZA ASSENZA ASSENZA ASSENZA ASSENZA  ASSENZA ASSENZA | ASSENZA
AUTISTI+VALENZA 115 5,89 5,02 9,20 7,93 8,24 6,90 7,20
IMP. MOVIMENTO+CALL CENTER 13 1,78 0,30 3,55 2,96 4,92 2,77 2,71
OPERAI OFFICINA 11 3,90 9,96 3,72 13,42 26,41 14,09 11,92
OPERAI DEPOSITO 14 4,40 0,27 3,75 6,87 9,14 7,47 5,32
DIRIGENTI 2 2,38 0,00 4,50 0,00 4,76 0,00 1,94
FATT.CENTR; + IMP. AMM.VI +IMP.
TECNICI +GRUPPO DIST. VIGILI 28 4,08 5,36 5,52 12,15 10,67 11,21 8,17
GRUPPO POSTEGGI 15 27,51 29,29 27,95 32,69 26,57 30,00 29,00
AUSILIARITRAFFICO 27 19,10 20,69 23,36 25,93 25,19 21,86 22,69
SEGNALETICA 10 12,38 9,52 27,73 6,67 13,81 8,50 13,10
TOTALE DIPENDENTI 235

LE ASSENZE COMPUTABILI
COMPRENDONO:

MALATTIA

INFORTUNIO

CONG. PARENTALE

DONAZIONE SANGUE

PERMESSO SINDACALE

CONGEDO ELETTORALE

CONGEDO FUNERARIO

MATERNITA' OBBLIGATORIA

MATERNITA' FACOLTATIVA

MATERNITA' ANTICIPATA




